
บันทึกข้อความ 
ส่วนงาน  คณะวิศวกรรมศาสตร์  โทร. 3601 

ที ่  อว 8205.12/1953                          วันที่   23  เมษายน 2567 

เรื่อง  รายงานผลการไม่รับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) รอบ 6 เดือน 

เรียน   รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย 

อ้างถึงหนังสือที่ อว 8202/0225 ลงวันที่ 18 ธันวาคม 2566 สำนักงานมหาวิทยาลัย  
แจ้งให้ส่วนงานรายงานผลการไม่รับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) รอบ  
6 เดือน  ซึ่งในส่วนของคณะวิศวกรรมศาสตร์  ได้จัดทำรายงานดังที่กล่าว เรียบร้อยแล้วนั้น 

คณะวิศวกรรมศาสตร์  จึงขอส่งรายงานผลการไม่รับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) รอบ 6 เดือน รายละเอียดดังเอกสารแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 

   

           (รองศาสตราจารย์ ดร.จตุพร  แก้วอ่อน) 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนงาน  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗ (รอบ 6 เดือน  1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

๑. คณะ
วิศวกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลยั
ทักษิณ 

15 
ธันวาคม 
๒๕๖6 

https://www.sci.tsu.ac.th/files/sakchay/67%20NoGift_TSU.pdf  
ประกาศมหาวิทยาลยัทักษิณ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศ ณ วันที่ 15 ธันวาคม 2566 

๒. การปลุกจิตสำนัก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

๑. คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

18 
ธันวาคม 
2566 

ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร์ เรือ่ง 
นโยบายการไมร่ับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนา้ที่  
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ประกาศ ณ วันท่ี 18 
ธันวาคม 2566 

แหล่งข้อมูล 
https://engineering.tsu.ac.th/# 

 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร์มีการ 
ประชาสมัพันธ์ Banner (No Gift 
Policy  “งดรับ งดให้” โดยคณบดีคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ไว้หนา้เว็บไซต์หลักของ
คณะ และสื่อต่าง ๆ ของคณะ เชน่ 
Facebook Line เป็นต้น 

แหล่งเผยแพร่ประกาศ
นโยบายฯ 
https://engineering.tsu.ac.th/# 
 
และผ่าน Facebook 
https://www.facebook.co
m/TSUEngineer 

2. คณะ
วิศวกรรมศาสตร ์

30 มีนาคม 
2567 

คณะวิศวกรรมศาสตร์ จัดกิจกรรม 
โครงการทบทวนและปรับปรุง 
แผนกลยุทธ์คณะวิศวกรรมศาสตร ์
มหาวิทยาลยัทักษิณ ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 2566-2570)  ในวันท่ี  
30 มีนาคม 2567 เวลา 08.30-
17.00 น.  ณ ห้อง ENG7 ช้ัน 2 คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขตพัทลุง เพื่อทบทวนทิศทางการ
ดำเนินงานและสื่อสารนโยบายการ
ดำเนินงานเรื่องต่างๆ ซึ่งรวมทั้งปณิธาน 

แหล่งข้อมูล 
https://engineering.tsu.ac.th/# 

 
 

https://www.sci.tsu.ac.th/files/sakchay/67%20NoGift_TSU.pdf
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ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

No Gift Policy ที่มหาวิทยาลัยประกาศ
เจตนารมณ์ ไปเมื่อวันท่ี 15 ธันวาคม 
2566 และคณะประกาศเจตนารมณไ์ป
เมื่อวันท่ี 18 ธันวาคม 2566 พรอ้ม
สรุปผลการดำเนินงาน 

๓. การปลุกจิตสำนัก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
๑) หน่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน่วยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
๑) หน่วยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกีย่วกับของขวญัที่ได้รบั  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
๒) ส่งมอบให้แกห่น่วยงาน - 
๓) อื่น ๆ โปรดระบ ุ - 

 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

ไม่ม ี
 

๕. ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
 ไม่ม ี
 
 
 

                                                                       ลงชื่อ       
                             (รองศาสตราจารย์ ดร.จตุพร  แก้วอ่อน) 

                                                                                 คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์
                                                                                                               ผู้รายงาน 

 

 
 
 
 
 
 
แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบับุคคล 
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แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนงาน  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
 
ข้าพเจ้า  นายจตุพร  แก้วอ่อน  ตำแหน่ง   คณบดี    สังกัด  คณะวิศวกรรมศาสตร์  ขอรายงานการรับของขวัญและของ
กำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี ้
 

วันที ่ รายละเอียดของขวัญฯ ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 
ได้รับ ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

-- -- -- - - - - - 
        
        
        

 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้รายงาน 
ตำแหน่ง  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์

 วันท่ี   23 เมษายน 2567.............. 
 
 
 
 

 ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิ
หน้าท่ีตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้ 
        เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให ้
                   ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
                   อื่นๆ............................................................. 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้รายงาน 
ตำแหน่ง........................................................... 
วันท่ี.................../................/.......................... 

 
 
 
หมายเหตุ : 1. ให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy โดยผู้รับต้องแสดงเจตจำนงการรบัโดย
เปิดเผยในการรับนั้น ๆ (เนื่องจากผู้รับไม่ได้สามารถพิจารณาได้ว่าเปน็การรับจากการปฏิบตัิหน้าที่หรือไม่ หรือไม่ทรบว่าผู้ใด
เป็นผู้มอบให้ หรือมีความจำเป็นตอ้งรับ) โดยให้ผู้บังคับบญัชาเหนือผู้รับ 1 ลำดับชั้น (ผอ.กอง/สำนัก/รองอธิบดีหรือเทยีบเท่า/
อธิบดีหรือเทียบเท่า) เป็นผู้พิจารณาในกรณีที่ผู้ใต้บังคับบญัชาไดร้บัของขวัญหรือของกำนัล ดงกล่าว 
 2. ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร (กรมหรือเทียบเท่า/กระทรวงหรือเทยีบเท่า) ให้รับรองตนเอง 
 
 
 
 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 
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Banner ประชาสัมพันธ์ 

นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
หน้าเวบ็ไซต์หลักของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
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